VETERINARIJOS STUDIJU PROGRAMOS STUDENTU PASIRENGIMO
PROFESINEI VEIKLAI APKLAUSA

Vykdymo laikas: apklausa buvo vykdoma 2024 m. kovo - birzelio mén. per e-apklausy
sistemg Lime Survey.

Tikslas - jvertinti darbdaviy nuomone¢ apie Veterinarijos studijy programos studenty

pasirengimga profesinei veiklai.

Trumpas klausimyno pristatymas. Apklausoje dalyvavo privacios 6 jmonés, kuriose per
paskutinius 12 mén. atliko praktikg veterinarijos studijy programos absolventai. Respondenty buvo
prasoma jvertinti, kiek svarbis pateikti teiginiai skalé¢je nuo 1 iki 5 baly, kur 5 — reiskia ,,labai svarbu®,
1 — ,,visiSkai nesvarbu®. Atsakymai buvo vertinami nuo labai svarbu, svarbu, nei svarbu nei nesvarbu,

nesvarbu, visiSkai nesvarbu ir nezinau/ negaliu atsakyti. Anketos buvo i$siystos elektroniniu pastu.

Apklausos rezultaty pristatymas. Darbdaviy nuomone svarbiausi aukstyjy mokykly
absolventy jsidarbinimg lemiantys veiksniai — profesinés Zinios, gebéjimai ir jgiidziai, kiek maziau
svarbios asmeninés savybés ir maziausiai svarbiis — darbo rinka, rekomendacijos, geras praktinis
pasirengimas jgytas studijy metu bei jgytas iSsilavinimas. Dauguma apklausoje dalyvavusiy
istaigy/imoniy/organizacijy atstovy Vilniaus kolegijos studenty pasirengima profesinei veiklai jvertino
vidutiniSkai. 83 proc. apklausty jmoniy nurodé, kad nuolat priima studentus praktikoms atlikti, 33 proc.

— kad dalyvauja fakulteto organizuojamuose renginiuose ir kitose veiklose.

Dauguma darbdaviy, vertindami studenty praktinius jgiidZius, iSskyré pagrindinius
aspektus: noras tobuléti, konflikty sprendimas, darbas komandoje, atsakomybé, savarankiskumas,
kritinis mastymas, asmenin¢ lyderyste, gebéjimas pritaikyti zinias praktikoje, studijy metu jgytos zinios
ir jgudziai. KiirybisSkumg darbdaviai jvardina kaip kiek maziau svarby aspekty. PapraSius darbdaviy
rekomendacijy dél studijy programos, jie patare i studijy procesa jtraukti kuo daugiau praktiniy jgiidziy,
susijusiy su realia darbo rinka, skirti uzduociy su realiomis darbinémis problemomis, labiau motyvuoti
darbui su tkiniais gyviinais. Darbdaviai taip pat akcentavo, kad praktikos metu studento praktikos
vadovas organizacijoje nepasiraso jokio vertinimo — t. y., studentas gali uzpildyti praktikos sutartj ir

s¢kmingai nelankyti praktikos, tac¢iau mokymo jstaiga ja patvirtins kaip atlikta.



Apibendrinimas. Katedros posédzio metu déstytojams buvo pristatyti iSsamiis apklausos
rezultatai, kuriuose buvo analizuojama darbdaviy nuomoné apie studenty pasirengimg praktinei veiklai.
Remiantis $iais rezultatais, buvo inicijuota iSsami diskusija, kurioje aptartos galimybés tobulinti studijy
procesa, siekiant pagerinti studenty mokymosi rezultatus. Déstytojai pasidalino savo jzvalgomis apie
galimas metodines inovacijas, studijy programos struktiiros atnaujinimg bei papildomy pagalbos
mechanizmy studentams jgyvendinima, kurie padéty efektyviau jsisavinti studijy medziagg ir

s¢kmingiau pasiekti uzsibréztus mokymosi tikslus.



