CHEMINES ANALIZES STUDIJU PROGRAMOS STUDENTU PASIRENGIMO
PROFESINEI VEIKLAI APKLAUSA (2020 M.)

Vykdymo laikas: internetiné apklausa buvo vykdoma per e-apklausy sistema Lime Survey 2019
m. spalio — 2020 m. sausio mén.

Tikslas: istirti darbdaviy nuomone apie SP Cheminé analizé absolventy gebéjimus, jy atitikimag
jmonés poreikius ir darbo rinkos reikalavimus bei specialisty poreikj Vilniaus regiono ir Lietuvos
Respublikos jmoniy chemijos laboratorijose bei biotechnologijos jmonése.

Trumpas klausimyno pristatymas. Nuolat maZzéjantis stojanciyjy skaiéius vercia ieskoti
priezasciy, todél darbdaviy prasoma padéti jas identifikuoti. Buvo pateikta 18 klausimy specialisty
poreikio ir jy profesinio rengimo kokybés vertinimo tema, siekiant apklausti imoniy, kuriose SP
Cheminé analizé studentai atlieka praktikas bei yra jdarbinami, darbdaviy atstovus ir i$siaiskinti
SP pavadinimo tinkamumag. I$siaiskinti, kokiose pareigose jmonése dirba Vilniaus kolegijos
absolventai chemikai, patikslinti, ar suteikiamos zinios, geb¢jimai vykdyti tyrimus, specialieji,
asmeniniai ir socialiniai gebéjimai atitinka fiziniy moksly profesiniams bakalaurams keliamus
reikalavimus. ISsiaiSkinti jmonése numatomas reformas ir chemiky specialisty poreikj darbo
rinkoje, jy kvalifikacijos tinkamumag ir jvardinti jy parengimo darbinei veiklai trikumus bei ieskoti
efektyvesniy SP Cheminé analizé vieSinimo biidy. Apklausoje dalyvavo 17 darbdaviy atstovy
padaliniy vadovai ir specialistai i$§ 16 jmoniy, kuriose studijy programos Cheminé analizé studentai
atlieka praktikas bei yra jdarbinami.

Apklausos rezultaty pristatymas. Tyrime dalyvavo: Aplinkos apsaugos agentiiros Aplinkos
tyrimy departamento Ryty Lietuvos aplinkos tyrimy skyrius, Nacionalinio maisto ir veterinarijos
rizikos vertinimo instituto, Nacionalinés visuomenés sveikatos prieZiiiros laboratorijos Cheminiy
tyrimy skyriai, Valstybinés augalininkystés tarnybos prie ZUM Augalininkystés produkty kokybés
tyrimy laboratorija, UAB ,,Thermo Fisher Scientific Baltics*, UAB ,,Eurofins Labtarna Lietuva®,
UAB ,,Vilniaus vandenys“ laboratorija, UAB ,,EMP Recycling“, UAB ,,Grinda“, UAB
,,Ekomodelis“, UAB ,,Arvi fertis“, UAB ,,Elonika”, AB ,,Lifosa®“, AB ,,Achema*“, AB ,,Kauno
Gridai“, AB ,Klaipédos vanduo* geriamojo vandens ir nuoteky laboratorijos. IS viso buvo
i$siystas 31 elektroninis kvietimas su apklausos nuoroda dalyvauti apklausoje.

ISvados.

1. Darbdaviy nuomone (94 proc.), SP Cheminé analizé pavadinimas yra tinkamas.



2. Vilniaus kolegijos SP Cheminé analizé absolventai chemijos laboratorijose ar biotechnologijos
jmonése uzima jvairias pareigas; didzioji dalis jy dirba laborantais, specialistais ir technikais, taip
pat uzima technologo, tyréjo, padalinio vadovo ar kitas pareigas.

3. Darbdaviy atstovai patvirtino/ pritar¢, kad suteikiamos zinios, geb&jimai vykdyti tyrimus,
specialieji, asmeniniai ir socialiniai gebéjimai atitinka fiziniy moksly profesiniams bakalaurams
keliamus reikalavimus.

4. Apklausoje dalyvavusios jmonés planuoja jsigyti naujus jrenginius, medziagas ir technologijas,
idiegti nauja paslaugy rusj, naujg gamybinj padalinj, taip pat numatomos jvairios struktiirinés
reformos, kurias vykdant bus kuriamos naujos darbo vietos, humatoma, kad darbo rinkoje bus
reikalingi laboratorijos chemikai, chemikai, laborantai, analitikai, chemijos/biochemijos
laboratorijos analitikai, taip pat numatomas technology, biochemiky ir techniky poreikis.

5. SP Cheminé analizé rengiami fiziniy moksly profesiniai bakalaurai darbo rinkoje yra reikalingi
(100 proc.), specialisty kvalifikacija yra pakankama (82,4 proc.). Pasirengimo darbinei veiklai
trikumais jvardijami praktiniai jgidZiai darbo vietoje ir uzsienio kalbos Ziniy stoka.

6. Daugelj moksleiviy gasdina Zodis chemija, nes asocijuojasi su sunkiu mokslu, taip pat neaiskios
ateities perspektyvos, ka reikés veikti baigus SP Cheminé analizé, todél reikéty daugiau
informacijos apie SP vieSojoje erdveje, vieSinti jsidarbinimo rezultatus, supaZindinti su
jsidarbinimo galimybémis. Studentai galéty lankytis mokyklose ir dalintis savo patirtimi ir
istorijomis, taip pritraukdami stojanc¢iuosius.

Bendradarbiavimo su darbdaviais optimizavimo priemonés:

1. Plésti bendradarbiavimo su darbdaviais veiklos sritis, organizuoti susitikimus fakultete, vykti |
jmones su studentais, jgyvendinti praktiky organizavimo, studijy programos tobulinimo
pasiilymus, nes didzioji dalis jmoniy atstovy vadovauja studenty profesinéms praktikoms, taciau
visiSkai nedalyvauja kitose studijy programos veiklose, kaip mokslo taikomoji veikla, karjeros
dienos, konferencijos ar kt.

2. Studenty zinios ir gebéjimai turi atitikti darbdaviy keliamus reikalavimus profesinei veiklai:

o Skirti didesnj démes] studenty praktiniy gebéjimy darbo vietoje ugdymui, skatinti
studentus dalyvauti SMD veikloje;

. Skirti didesnj démesj studenty uzsienio kalby jgiidZiy ugdymui, sitilant studentams laisvai
pasirenkamus uzsienio kalby dalykus/modulius.

3. SP vieSinimas: reklama leidiniuose Kur stoti? Kuo baiti? Straipsniai spaudoje ar kt.;



4. Mazinti darbdaviams skirty anketiniy apklausy skai¢iy (pavasario semestre pildo po Cheminiy
tyrimy ir Baigiamosios praktikos).

Tolimesni veiksmai. Studenty pasirengimo profesinei veiklai apklausa yra viena i§ priemoniy
studijy programos savianalizés rengimui, studijy programos tobulinimui ir studijy kokybés
gerinimui. Apklausos rezultatai skelbiami ATF tinklapyje, teikiami pasiiilymai SP komitetui dél

studijy programos tobulinimo.



